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Муниципальное   дошкольное образовательное  учреждение  Тисульский детский сад № 4  создан  путем слияния 12 малокомплектных сельских садов 23.11.2011. В 2021 году  функционировало  11 структурных подразделений,   в которых воспитывается 148 воспитанников.  
Образовательная деятельность осуществляется в структурных подразделениях по следующим адресам: 
1. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Тамбарский детский сад  (сокращенное наименование  - Тамбарский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652236, Кемеровская область - Кузбасс, Тисульский район, с. Тамбар, пер. Маяковского, д.3;
2. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Урюпинский детский сад (сокращенное наименование  - Урюпинский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652237, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, п. Полуторник, ул. Школьная, д.2А;
3. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Барандатский детский сад (сокращенное наименование  - Барандатский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652216, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, с. Б. Барандат, ул. Школьная, д.1а;
4. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Листвянский детский сад (сокращенное наименование  - Листвянский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652203, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, д. Листвянка, ул. Советская, д.21, пом.2;
5. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Куликовский детский сад (сокращенное наименование  - Куликовский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652201, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, с.Куликовка, ул. Советская, д.47.пом.2;
6. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Кайчакский детский сад (сокращенное наименование  - Кайчакский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652215, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, д. Кайчак, ул. Мира, д.1; 
7. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Дворниковский детский сад (сокращенное наименование  - Дворниковский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652214, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район,  д. Дворниково, ул. Молодежная, д.11;
8. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Утинский детский сад (сокращенное наименование  - Утинский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652219, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, п. Утинка, ул. Зеленая, д.3;
9. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Усть – Колбинский детский сад (сокращенное наименование – Усть – Колбинский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652202, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, с. Усть – Колба, ул. Школьная, д. 1а;
10. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Шахтинский детский сад (сокращенное наименование – Шахтинский  детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652230, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, п. Ржавчик, ул. Трактовая, д.7;
11. Структурное подразделение муниципального дошкольного образовательного учреждения Тисульского детского сада № 4 Серебряковский детский сад (сокращенное наименование – Серебряковский детский сад), расположенное по адресу: РФ, 652217, Кемеровская область-Кузбасс, Тисульский район, с. Серебряково, ул. Новая, д.35.
      Территории структурных подразделений озеленены различными видами деревьев и кустарников, имеются газоны и клумбы.

        В населенных пунктах, где расположены структурные подразделения, имеются школы, сельские библиотеки, дома культуры, в которых проходят мероприятия различной направленности. Это создает благоприятные возможности для обогащения деятельности в ДОУ, расширяет спектр возможностей по организации оздоровительной, коррекционной работы, осуществлению сотрудничества с общественными организациями.
Цель деятельности учреждения – осуществление образовательной деятельности по 
реализации образовательных программ дошкольного образования.
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы. Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7:30 до 18:00.
Аналитическая часть
I. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе заведующего, заместителя заведующей по ВМР, воспитателей. Результаты:
· утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования Детского сада (далее – ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023;
· скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП ДО;
· провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) воспитанников.
Детский сад посещают 127 воспитанников в возрасте от 1 до 7 лет. В учреждении    функционирует 14 групп, в которых воспитываются 127 детей дошкольного возраста. В 9-и  структурных подразделениях функционирует по 1 разновозрастной группе, в 2-х - ( Тамбарский, Утинский детские сады ) – функционирует по 2 разновозрастные группы.
Воспитательная работа
С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного образования.
За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2023. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например – проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Детского сада включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 2024 года.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	73
	64%

	Неполная с матерью
	41
	36%

	Неполная с отцом
	0
	0%

	Оформлено опекунство
	21
	18%



Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	21
	18%

	Два ребенка
	36
	32%

	Три ребенка и более
	57
	50%



Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад.
II. Оценка системы управления организации
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом Детского сада.
Управление учреждением  строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления являются:  Совет учреждения, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 
руководитель – заведующий
Органы управления, действующие в Детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации,
утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом

	Совет учреждения
	Рассматривает вопросы:
развития образовательной организации;
финансово-хозяйственной деятельности;
материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает
вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы



Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада.
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
· диагностические занятия (по каждому разделу программы);
· диагностические срезы;
· наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП ДО на конец 2023 года выглядят следующим образом:
	Уровень развития воспитанников в рамках целевых ориентиров
	Выше нормы
	Норма
	Ниже нормы
	Итого

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	% воспитанников в пределе нормы

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Качество освоения образовательных областей
	43
	32
	83
	61
	9
	7
	126
	94



В июне 2023 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 41человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду.
IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса)
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.
Основные форма организации образовательного процесса:
· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;
· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:
· в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин;
· в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин;
· в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин;
· в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин;
· в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин.
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.
В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий).
Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом.
V. Оценка качества кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 95 процентов согласно штатному расписанию. Всего в учреждении  работают 17 педагогов  (2 – старших воспитателя,14 – воспитателей, 1 – музыкальный руководитель). Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
· воспитанник/педагоги – 7/1;
· воспитанники/все сотрудники – 1,4/1.
За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:
· высшую квалификационную категорию – 0 воспитателей;
· первую квалификационную категорию – 3 воспитателя.
Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 15 работников Детского сада, из них 14 воспитателей и 1 старший воспитатель.  

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада

Детский сад имеет вакансии педагогических работников (воспитатель и старший воспитатель). Педагоги постоянно повышают свой 
профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических 
объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 
учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в 
организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 
воспитания дошкольников.

       В течение учебного года    с  воспитателями регулярно проводились групповые и индивидуальные консультации по планированию учебно-воспитательной работы проведению режимных моментов и занятий, оказывалась помощь в подготовке документов и систематизации материалов к аттестации (дистанционно).	     
     Оборудован и оснащен методический кабинет.       Важнейшим направлением методической работы являлось:	
     - создание условий для повышения квалификации;
     - координация работы педагогов в методическом кабинете;
     - реализация личных интересов педагогов, наиболее полное самовыражение личности;	
     - совершенствование педагогического мастерства.
     Деятельность методического кабинета строилась на основе Концепции дошкольного образования и годового плана образовательной работы. 
Консультации 2023год

	Направление деятельности
	Тема
	Форма

	Индивидуальные консультации(по запросу) в течение года.
Оформление наглядной информации(информационные стенды) в течение года.


	Сентябрь

	Диагностическая работа
	Анкетирование педагогов «Изучение запросов при изучении ФОП ДО»
	анкета


	Консультативная работа
	«Изменение в дошкольном образовании в 2023г.: ФОП ДО» 
«Аттестуемся по новому»

	Консультация и
рекомендации


	Октябрь

	Консультативная работа
	«Как написать сценарий квеста. Как провести квест-игры с детьми»

	Консультация и
рекомендации


	Ноябрь

	Консультативная работа
	«Требования к профессиональной
компетентности педагогов ДОО в условиях введения ФОП ДО», «Анализ занятия по-новому», «Как написать сценарий квеста», «Как провести с детьми квест-игры по финансовой грамотности"

	Консультация и
рекомендации


	Декабрь

	Консультативная работа
	«Как развивать речь дошкольника с помощью интерактивных занятий»

	Консультация

	Январь

	Консультативная работа
	«Как подготовить ребенка к вакцинации»
«Проблемно-обучающие ситуации обогащенные игры в центрах активности»
«Кубики историй. Сочиняем истории.»
	Консультация

	Февраль

	Консультативная работа
	«Развиваем читательскую грамотность дошкольников», «Фонематический слух…»
	Консультация

	Март 

	Консультативная работа
	«Как формировать интерес к художественной литературе у детей 2-7 лет в рамках речевого развития»
	Консультация

	Апрель

	Консультативная работа
	«Образовательные события и ситуации. Что это такое?»
	Консультация

	Май

	Консультативная работа
	«Волонтерство – какое оно в ДОУ?»
	Консультация

	
	
	




Родителям
Консультация «Адаптация ребенка к детскому саду»
Консультация для родителей «Как обсудить проблему привязанности мам и детей» 
Консультация «Сочиняем сказки дома»
Консультация для родителей  и педагогов «Игры для речевого развития детей младшего дошкольного возраста»
Консультация для родителей и педагогов «Зачем читать детям книжки дома?»
Консультация «Понимаем ли мы друг друга?»
В 2021 году педагоги  и воспитанники детского сада приняли участие в конкурсах разного уровня:

	№ п/п
	ФИО педагога
	Уровень распространения 
(результат, название конкурса (журнала, интернет портала), тема представленного опыта, дата)
 

	1
	Салямова Г.А.
	Уровень ДОУ
	2 место Мир профессий конкурс пед.мастерства, март 23г

	2
	Ясуркаева ЗаРема Алиевна
	Муниципальный
	

	
	
	Уровень ДОУ
	

	3
	Пугина Н.В.
	Региональный
	2 место, Кузбасс-конкурс, региональный конкурс «Подводное царство», номинация: мастерская педагогических идей «Вокруг света», работа: «вокруг света» интерактивное мероприятие, март 2023
1 место, РПЙ «Кузбасс-Конкурс», конкурс «Победный май», номинация: «Прикоснись сердцем к подвигу», работа: презентация «»Дети-герои», май 23
2 место РПЦ «Кузбасс-Конкурс», региональный конкурс «Подводное царство», номинация: «Вокруг света», работа: «интегрированное мероприятие «Вокруг света», март 23
2 место, диплом, РПЦ «Кузбасс-Конкурс», конкурс творческих работ «Славим мы величие педагога», номинация: мастерская педагогических идей «Чистой мудрости родник», работа «Педагогическая статья», октябрь 23

	
	
	Уровень ДОУ
	

	4
	Боротканич О.В.
	Региональный
	Участие в областном конкурсе на лучшую дидактическую игру по ПДД «Учимся, играя», ГАУ ДО «Кузбасский центр «Дом Юнармии», Кузбасский детско-юношеский центр безопасности дорожного движения, работа «Лэпбук ПДД», 20.02.23

	
	
	всероссийский 
	участие, Всероссийский музыкальный фестиваль «Воспитатели России», номинация «Танец: коллективный танец», Татарский танец, январь 2023


	
	
	муниципальный
Уровень ДОУ
	творческая мастерская «Подготовка воспитанников к обучению грамоте в рамках ФГОС ДО», представлено дидактическое пособие по обучению грамоте, 25.01.23
3 место, муниципальный конкурс авторских сценариев «Россия- Родина моя», февраль 2023
творческая мастерская «Взаимодействие семьи и ДОУ в решении проблемы речевого развития дошкольников», из опыта работы «Досуговые формы взаимодействия с родителями по вопросам речевого развития детей дошкольного возраста», 26.04.23
грамота МОУ «Тисульский ИМЦ» «За активное участие и творческий подход к организации образовательной деятельности и представления опыта работы в рамках творческого объединения, апрель 23г

	5
	Ясуркаева Залина Алиевна 
	Федеральный, всероссийский
	участие, Всероссийский музыкальный фестиваль «Воспитатели России», номинация «Танец: коллективный танец», Татарский танец, январь 2023

	
	

	
	
	Муниципальный
	творческая мастерская «Подготовка воспитанников к обучению грамоте в рамках ФГОС ДО», представлено дидактическое пособие по обучению грамоте, 25.01.23
3 место, муниципальный конкурс авторских сценариев «Россия- Родина моя», февраль 2023

	
	
	Уровень ДОУ
	2  место конкурс проф.мастерства «Наша армия родная», март 23

	
	
	
	выступление, Педагогический совет «Что такое психологически-безопасная образовательная среда и как ее создать», анализ работы по тесту «Раскрась картинку», 27.02.23

	
	
	
	

	6
	Аликулиева О.В.
	муниципальный
	3 место, муниципальный конкурс авторских сценариев «Россия- Родина моя», февраль 2023

	7
	Леонова Н.Г.
	Муниципальный
	Муниципальная педагогическая конференция «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма в ДОУ», Выступление (обобщение опыта)  «Сюжетно-ролевая игра, как средство профилактики детского травматизма на дороге», 08.02.23

Эксперт муниципального конкурса «Открытый урок», 23.04.23

	
	
	Федеральный, Всероссийский
	Диплом победителя, всероссийский конкурс по правилам пожарной безопасности «Осторожно, огонь!», ЦИТиМО «Развитие» г.Москва, апрель 23

	
	
	
	1 место конкурс «Лучший сценарий праздника», работа «Фольклорный праздник «Русская ярмарка», Международный образовательный портал МААМ.RU, 12.06.23

	
	
	Уровень ДОУ
	1 место, конкурс проф. Мастерства «Наша армия родная», май 23
выступление, Педагогический совет «Что такое психологически-безопасная образовательная среда и как ее создать», доклад «Причины эмоционального неблагополучия дошкольников ми способы их преодоления», 27.02.23


	8
	Цепелева О.В.
	Федеральный, всероссийский
	1 место, международный образовательный портал «Солнечный свет», «Лепбук. Применение в профессиональной деятельности. Времена года.», 28.08.23

	9
	Подрешетникова С.М.
	Муниципальный
	Районное методическое объединение «Формирование основ финансовой грамотности у детей дошкольного возраста», обобщение опыта «Презентация проекта «Путешествие в страну денег», 09.02.23
1 место, муниципальный конкурс «Лучший образовательный проект» (номинация: «Дошкольное образование»), 04.05.2023
1 место, конкурс «Лучший образовательный проект» (номинация «Дошкольное образование»), май 23г
1место в личном первенстве среди женщин по выполнению нормативов комплекса ГТО на муниципальном этапе регионального фестиваля «Малыши шагают в ГТО», ноябрь 2023г.


	
	
	региональный
	1 место, Кузбасс-конкурс, региональный конкурс творческих работ «Сказочная зима», январь 2023
Благодарность Губернатора Кузбасса «За добросовестный труд, активную гражданскую позицию, высокий профессионализм, а также в связи с празднованием Дня молодежи», июнь 2023г
2 место РПЦ «Кузбасс-Конкурс», региональный конкурс «Победный май», работа конспект праздника «День Победы», май 23

	
	
	Уровень ДОУ
	3 место конкурс профессионального мастерства «Наша армия родная», март 23
1 место, конкурс проф.мастерства «Мир профессий», март 23
выступление, Педагогический совет «Что такое психологически-безопасная образовательная среда и как ее создать», анализ работы по диагностике межличностных отношений «Секрет» и « Самооценка дошкольника», 27.02.23


	10
	Журавлева И.П.
	Международный
	статья, международное сетевое издание «Солнечный свет», «Причины неуверенности в себе ребенка, его низкая самооценка и как это исправить», свидет.№ 5180227, 27.06.23
http://solncesvet.ru/опубликованные-материалы/

	
	
	региональный
	1 место, Кузбасс-конкурс, региональный конкурс творческих работ «Сказочная зима», январь 2023
2 место РПЦ «Кузбасс-конкурс», региональный конкурс педагогических идей «Парад планет», работа методическая разработка тематического занятия «Этот загадочный космос»,23г

	
	
	муниципальный
	доклад в рамках Муниципальной педагогической конференции «Эффективные практики управления и организации образовательной деятельности  в условиях реализации обновленных федеральных государственных образовательных стандартов», работа «Современный педагог и инструменты защиты от профессионального выгорания», 28.03.23
1 место, муниципальный конкурс «Лучший образовательный проект» (номинация: «Дошкольное образование»), 04.05.2023
3 место муниципальный конкурс «Лучший образовательный проект» (номинация «Дошкольное образование»), май 23

	
	
	Уровень ДОУ
	выступление, Педагогический совет «Что такое психологически-безопасная образовательная среда и как ее создать», доклад «Причины неуверенности ребенка в себе и низкая самооценка. Как это исправить?», 27.02.23

	11
	Богданова Л.В.
	Международный
	1 место международный образовательный портал «Солнечный свет», методическая разработка «Использование технологий мнемотехники в работе с детьми по развитию речи», 20.06.23

	
	
	федеральный, всероссийский
	1 место, Всероссийский конкурс «Методические разработки педагогов», работа «Использование технологий мнемотехники в работе с детьми по развитию речи», 20.06.23
1 место Всероссийский конкурс методических разработок, работа «Использование технологий мнемотехники в работе с детьми по развитию речи», июнь 23, № ТК 5180585

	
	
	региональный
	1 место, конкурс открытый заочный «Самая хорошая мама у меня», АНО «ЦРПОСП «ПЕРСПЕКТИВА» г.Кемерово, ноябрь 23.

	
	
	муниципальный
	Победитель диплом, муниципальный конкурс на лучший креативный световозвращающий элемент среди дошкольных образовательных организаций «Засветись!», декабрь 23

	
	
	Уровень ДОУ
	выступление, Педагогический совет «Что такое психологически-безопасная образовательная среда и как ее создать», анализ и результаты работы с методикой «Разноцветные странички», 27.02.23

	12
	Хуснутдинова Л.Н.
	муниципальный
	методическое объединение районное «Современные технологии развития познавательно-исследовательская деятельность детей дошкольного возраста», защита познавательно-исследовательского проекта «Огород на подоконнике», 19.04.23
выступление из опыта работы «Формы и методы работы с родителями по развитию речи дошкольников», на заседании творческой мастерской «взаимодействие  семьи и ДОУ в решении проблем речевого развития дошкольников», 26.04.23
грамота УО «За активное участие, творческий подход к организации образовательной деятельности и представление опыта работы в рамках творческой группы и методического профессионального объединения», апрель 23




За 2023год педагоги опубликовали свои статьи и разработки в сети Интернет, 	
в том числе на сайтах ОУ, ИМЦ

Салямова Г.А. сетевое издание «Росконкурс», «Развивающие игры для детей 5-6 лет в детском саду и дома»  http://roskonkurs.rupub.html&id=1247549,  18.09.22
Ясуркаева Зарема А. статья на сайте МОУ «Тисульский ИМЦ» в рамках Муниципальной педагогической конференции «Эффективные практики управления и организации образовательной деятельности в условиях реализации обновленных федеральных государственных образовательных стандартов», работа «Функциональная грамотность», 28.03.23
Пугина Н.В. статья, международное сетевое издание «солнечный свет», Проект «Профессия - полицейский», № свидет-ва 5195197, 06.06.23
- статья на сайте МОУ «Тисульский ИМЦ» в рамках Муниципальной педагогической конференции «Эффективные практики управления и организации образовательной деятельности в условиях реализации обновленных федеральных государственных образовательных стандартов», работа «Роль наставничества в дошкольном образовательном учреждении», 28.03.23
- статья «»Сценарий нового года», международный образовательный портал «Солнечный свет», св.№ СВ 5632140, 10.01.24
Боротканич О.В. Всероссийское СМИ образовательный портал «Академия интеллектуального развития», материал в печатном сборнике «Академия педагогических знаний», публикация «Россия-Родина моя», 18.05.2023
Ясуркаева Залина А. Всероссийское СМИ образовательный портал «Академия интеллектуального развития», материал в печатном сборнике «Академия педагогических знаний», публикация «Россия-Родина моя», 18.05.2023
Аликулиева О.В. Всероссийское СМИ образовательный портал «Академия интеллектуального развития», материал в печатном сборнике «Академия педагогических знаний», публикация «Россия-Родина моя», 18.05.2023
Цепелева О.В. портал «ФГОС онлайн», публикация учебно-метод. материал «Азбука безопасности в природе для детей старшего возраста», 24.07.23
Леонова Н.Г. публикация, международный образовательный портал МААМ, Конспект НОД по лепке «Веселые матрешки» в смешанной группе (4–6 л), 11.02.2023, https://www.maam.ru/detskijsad/lepka-na-temu-veselye-matreshki-v-smeshanoi-grupe-4-6-l.html
Подрешетникова С.М. публикация № Д-101509-35425,в ж. «Дошкольник.РФ» №22 (291) за июнь 2023г, Сценарий выпускного балла «Звездный выпускной»
- Статья, ж. Дошкольник РФ, сценарий праздника «Звездный выпускной», 24.06.23
Журавлева И.П. статья «Проект «Люби и знай родной свой край», всероссийский журнал «Воспитатель» www.vospitatelru.ru январь 24                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Богданова Л.В. Международное сетевое издание «Солнечный свет», статья «Экологическое воспитание младших дошкольников», 05.05.23

Анализ показывает, что сотрудники учреждения занимают активную жизненную позицию и потому приучают детей с дошкольного возраста понимать социальную значимость участия в мероприятиях различного уровня.

VI. Оценка материально-технической базы
В учреждении сформирована материально-техническая база для реализации 
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  

  Развивающая предметная среда в учреждении  оборудована с учетом возрастных особенностей детей.	
     В детском саду имеются:	
 - кабинет заведующего;	
 - методический кабинет;	
 - музыкально-физкультурный зал;
 - групповые помещения, приемные, спальни
 - помещения, обеспечивающие быт: пищеблок, прачечная, склад продуктов и т. д.	
 - спортивный участок на улице;	
 - участки для прогулок детей.	
     Имеются технические средства обучения: телевизоры, магнитофоны, DVD, компьютеры, принтеры, принтер-сканер-копир, фотоаппарат.
     Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием, информационными стендами.	
     В группах созданы центры для разных видов детской деятельности: игровой, двигательной, коммуникативной, познавательно-исследовательской, продуктивной, трудовой, музыкально-художественной, восприятия художественной литературы, с учетом социально-психологических особенностей ребенка, для обеспечения оптимального баланса в совместных и самостоятельных действиях. Созданы условия для социально-личностного развития воспитанников: для адаптации, комфортного пребывания детей в учреждении, положительного отношения к себе и другим людям, окружающему миру, для коммуникативной и социальной компетенции детей.
      Имеются различные традиционные и нетрадиционные пособия, оборудование, материалы. В учреждении есть необходимая художественная, детская, методическая литература, периодические издания, наглядный и раздаточный материал. Эффект и поддержка положительного эмоционального фона создается за счет вариативного и рационального использования помещений как групповых комнат, так и помещений учреждения в целом.

В 2023 году были приобретены:

Печь электрическая « Лысьва» - 1шт.
 Холодильник Индезит
Вытяжка для печи – 1 шт.
Чайник металлический – 1 шт.
Ёмкость для дезинфекции игрушек – 1 шт.
Мяч – 1 шт.
Настольный театр « Маша и медведь» - 1шт.
Воздушные шары , набор – 1 шт.
Настольная игра « Лото. Идём за покупками»
Компьютерный стол – 6 шт. 
Игрушки:
«Учу и пишу», «Найди пару (3-7 лет)», «Выложи по образцу (обучающий набор)», «Умные ребятки(100 познавательных игр)», «Логические ряды (найди лишнее)», «Учимся рисовать», «Развивающая игра Семья», «Настольная игра «Идем за покупками», «Игровой набор «Слова», «Домино «эмоции», «Развивающие липучки «веселые друзья», «Развивающий набор «эмоции», «Развивающая игра «кто где живет», «Познавательное лото Профессии».
«Российская армия»- развивающая игра- лото.
«Наша Родина Россия»- обучающие карточки.
«Хлеб всему голова» - раздаточные карточки.
 конструктор пластмассовый -2шт.
игра головоломка.
досточки Сегена- игра для развития внимания и изучения геометрических фигур и др. 
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
В 2023 году Детский сад провел текущий ремонт в структурных подразделениях силами работников и родителей.  Построили новые малые архитектурные формы и игровое оборудование на участке. 
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 94 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
В период с 12.10.2023 по 19.10.2023 проводилось анкетирование 89 родителей. Подавляющее большинство родителей (законных представителей) обучающихся удовлетворены компетентностью педагогов 98 % и взаимоотношением педагога с ребенком и признают детский сад оптимальной формой приобретения ребёнком личного опыта перед поступлением в школу. 
Качеством предоставляемых образовательных услуг удовлетворены полностью 98 % опрошенных родителей, что позволяет нам сделать вывод о высоком уровне компетентности нашего ДОУ среди образовательных учреждений района. Кроме того, родителей интересуют вопросы сохранения и укрепления здоровья детей, обучения и воспитания и успешной социализации как в кругу сверстников, так и взрослых и считают, что в ДОУ созданы оптимальные условия (в том числе материально-техническое оснащение) для раскрытия способностей ребенка, удовлетворение его познавательных интересов и потребностей. Родители отметили, что ДОУ в целом и группы в частности достаточно оснащены развивающим оборудованием и игрушками 77%.
 Исходя из выше указанного, в качестве рекомендаций по повышению удовлетворённости родителей (законных представителе) воспитанников качеством образовательного процесса и учета мнений всех категорий его участников отметим следующие перспективные направления деятельности ДОУ в следующем учебном году: 
· Продолжать деятельность по повышению уровня профессиональной подготовки педагогов. 
· Внедрять наиболее эффективные формы взаимодействия с семьями обучающихся с учетом выявленного мнения родителей. 
· Привлекать родителей к жизни детского сада регулярного посещения мероприятий, участия в реализации проектов по благоустройству участков и оформлению групп ДОУ и т.д. 
· Найти, изучить и внедрить в практику новые (авторские) технологии (программы) по развитию речи воспитанников, читательской грамотности и нравственно-патриотическому воспитанию. 
· Продолжать пополнять РППС новыми пособиями и играми. Обновить компьютеры.

Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 30.12.2023.
	Показатели
	Единица
измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования
в том числе обучающиеся:
	Человек
	127

	в режиме полного дня (8–12 часов)
	
	127

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	7

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует Детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	Человек
	24

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	Человек
	103

	Количество (удельный вес) детей от общей численности
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:
	Человек (процент)
	

	8–12-часового пребывания
	
	127 (100%)

	12–14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	Человек
(процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного
образования
	
	0 (0%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	День
	1,4

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	Человек
	17

	с высшим образованием
	
	4

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	4

	средним профессиональным образованием
	
	13

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	13

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	Человек
(процент)
	11 (64%)

	с высшей
	
	3 (17%)

	первой
	
	8 (13%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	Человек
(процент)
	

	до 5 лет
	
	4 (25%)

	больше 30 лет
	
	3 (19%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	Человек
(процент)
	

	до 30 лет
	
	3(19%)

	от 55 лет
	
	5 (31%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	Человек
(процент)
	28 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	Человек
(процент)
	28 (100%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	Человек/человек
	1/7

	Наличие в Детском саду:
	Да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	Да

	инструктора по физической культуре
	
	нет

	учителя-логопеда
	
	нет

	логопеда
	
	нет

	учителя-дефектолога
	
	нет

	педагога-психолога
	
	нет

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	Кв. м
	334,6

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	Кв. м
	 0

	Наличие в Детском саду:
	Да/нет
	

	физкультурного зала
	
	Да

	музыкального зала
	
	нет

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	Да



Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.
В некоторых структурных подразделениях Детского сада (Серебряковский, Утинский детские сады) необходимо оборудовать уличные прогулочные участки. 

	
количество работников 	до 3 лет 	3-5 лет 	5-10 лет 	10-15 лет 	15-20 лет 	20 и более	4	0	4	1	1	7	[image: ]
image1.emf

image2.png
G





